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Palabras clave Desarrollo cognitivo, entrenamiento, funciones ejecutivas

A.2. Formacién académica (titulo, institucion, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Afo
Licencidada en Psicologia Granada 2003
Doctorado de Psicologia Granada 2010
Master Neurociencia Cognitiva Granada 2012
Master Deteccion, diagnostico, e
intervencién Educativa en estudiantes de | Valencia 2019
Altas Capacidades

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccién cientifica

Citas totales: 983.

Promedio de citas/afio durante los ultimos 5 afios: 684

Publicaciones totales en primer cuartil (Q1-Q2): 13; 2 Indexadas con otros indices de calidad:
Latindex, Dialnet

indice h: 11.

indice h10: 11

Dos sexenios de investigacion

Universidad de Granada

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM

Licenciada en Psicologia por la Universidad de Granada y comenzé el doctorado movida por el

interés por aquellos aspectos relevantes que pudieran afectar al desarrollo del nifio o la nifia. Su
trabajo de investigacion lo llevo a cabo en el Departamento de Psicologia Clinica, la Universidad de
Granada.

Posteriormente, gracias a la beca FPU, entr6 a formar parte del grupo de investigacion de
Neurociencia Cognitiva de la misma Universidad. Ha tenido la oportunidad de trabajar, distintos
laboratorios de prestigio internacional, como el Centre for Brain and Cognitive Development
(Londres), el Centro de Attention, Brain and Cognitive Development (Oxford), en el Departamento

de Psicologia Experimental (Oregén) y en el laboratorio de Inteligencia Emocional (Malaga).
Defendi6 su tesis doctoral en 2010, obtenido la mencion de tesis europea. En 2012 obtuvo un

contrato post- doctoral en el grupo de Neurociencia Cognitiva de la Universidad de Granada. Ha

sido autora de 12 articulos en revista indexadas en el JCR (Q1-Q2), 1 articulo en revista indexadas

en el JCR (Q4); 2 articulos indexados en Latindex y de 6 capitulos de libro. A su vez ha expuesto

sus trabajos en diferentes Congresos tanto nacionales como internaciones, contando hasta la fecha

con 34 intervenciones presentaciones orales, de las cuales es primera autora en 16 de ellas. Ha sido
revisora de articulos en diversas revistas: Frontiers in Psychology, Neuropsychologia,

Developmental Psychology, Psicoldgica, Revista Argentina de Ciencias del Comportamiento,

British Journal of Developmental Psychology. Desde el 2014 es miembro del comité editorial de la
revista Frontiers Psychology: Educational Psychology Section, indexada en el I1SI en Q2.

En cuanto a la docencia ha impartido clase en las Universidades de Granada, Sevilla, Mélaga y Cédiz,
siendo en esta Gltima Universidad Profesora Ayudante Doctora, en el Departamento de Psicologia.
Actualmente es profesora Titular en el Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacion en la
Universidad de Granada. En cuanto a los intereses investigadores se encuentran centrados
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principalmente en los estudios de los procesos cognitivos, y el establecimiento de relaciones entre el
desarrollo de dichos procesos y variables como, autorregulacion, altas capacidades y estilos educativos
paternos y el rendimiento escolar.

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES

C.1. Publicaciones
Publicacién en revista:

Pérez-Duefias, C., Sanchez-Moral, J., y Checa, P. (2023). Influencia del manejo de conflictos y la
regulacion emocional en la violencia cometida en la pareja.
Psychology, Society & Education, 15(1), 20-29. https://doi.org/10.21071/psye.v15i1.14570

Gonzélez, A., y Checa, P. (2022). La desconocida doble excepcionalidad en alumnado con
discapacidad visual. RED Visual: Revista Especializada en Discapacidad Visual, 79, 95-120.
https://doi.org/10.53094/RL1S9232.

Porras, S., Peréz-Duefias, C., Checa, P. y Luque, B. (2020). Competencias emocionales de las
futuras personas docentes: un estudio sobre los niveles de inteligencia emocional y empatia. Revista
Educacién, 44, 2, (Q4) https://doi 10.15517/REVEDU.V4412.38438

Checa, P. y Fernandez-Berrocal, P. (2019) Cognitive Control and Emotional Intelligence: Effect of
the Emotional Content of the Task. Brief Reports. Front. Psychol. 10:195. doi:
10.3389/fpsyg.2019.00195

Checa, P., Abundis-Gutierrez, A., Pérez-Duefias, C, y Fernandez-Parra, A. (2019) Influence of
Maternal and Paternal Parenting Style and Behavior Problems on Academic Outcomes in Primary
School. Front. Psychol. 10:378. doi: 10.3389/fpsyg.2019.00378

Checa, P. y Abundis-Gutierrez, A. (2018). Parenting styles, academic achievement and the
influence of the culture. Psychology and Psychotherapy: Research study, 1 (4), 1-3.

Capitulo de libro:
Hess, T. y Checa, P. (2021). Altas capacidades y aspectos cognitivos Construyendo una escuela
juntos. Dikinson: Madrid

Gallego, T, Lendinez, C y Checa, P. (2021) Relaciones entre el temperamento de los padres y la
Inteligencia Emocional en nifios con Altas Capacidades. Construyendo una escuela juntos.
Dikinson: Madrid

Gallego, T., Checa, P., Gonzélez-Peran, A. y MartinCasares, A (2021). Situacion de las Altas
Capacidades en Espafia. En Martin- Casares y Martin de las Heras. Altas Capacidades
Intelectuales. Comares: Granada
Checa, P., Conejero, A., y Gallego, T. (2021). Funciones cognitivas en personas con Altas
Capacidades Intelectuales. En Martin- Casares y Martin de las Heras. Altas Capacidades
Intelectuales. Comares: Granada

C.2. Participacion en proyectos

Participacion en 15 proyectos, entre ellos 10 son 1+D tanto de convocatoria autonémica como
nacional.

Proyectos como IP:

Percepcion y creencias de los futuros docentes de Educacion Infantil y primaria sobre el alumnado
con Altas capacidades. Financiado por: Vicerrectorado de Responsabilidad Social, Igualdad e
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Inclusién. Institucion: Universidad de Granada. Desde: 11-07-2023 hasta 11-07-2024. Cuantia:
2500 euros.

Inteligencia emocional en nifios/as con necesidades especificas de apoyo educativo:
Discapacidad intelectual leve y altas capacidades intelectuales. Financiado por:
Vicerrectorado de Responsabilidad Social, Igualdad e Inclusion. Institucién: Universidad de
Granada. Desde: 11-07-2018 hasta 11-07-2019. Cuantia: 1000 euros.

Una experiencia teorica y practica del mundo de la discapacidad financiado por: Financiado
por: Vicerrectorado de Responsabilidad Social, Igualdad e Inclusion. Institucion: Universidad
de Granada. Desde: 11-07-2018 hasta 11-07-2019. Cuantia: 1000 euros.

Procesos cognitivos implicados en la comprension lectora: el papel de la funcion ejecutiva.
(Referencia: PPJI-2018-03). Finaciado por: Vicerrectorado de Investigacion y transferencia:
Universidad de Granada. Desde 1 de diciembre de 2018 al 31 de diciembre de 20109.

Necesidades Especificas de apoyo educativo provenidas por altas capacidades intelectuales:
cognicion y emocion. Vicerrectorado Responsabilidad Social, Igualdad e Inclusion. Desde el 23-
10-2019 al 23- 10-2020. Investigador principal: Purificacién Checa Fernandez.

C.3. Contratos.

Post-doctoral en el Grupo de Neurociencia Cognitiva, Departamento de Psicologia Experimental,
Universidad de Granada (16 meses). Cuantia: 2470 euros/mes

Beca de Formacion para el profesorado Universitario FPU concedida por el Ministerio de
Educacién, Gobierno de Espafia (4 afios). Cuantia: 1200 euros/mes

Contrato en Proyecto de Investigacion (8 meses) “Entrenamiento de la Atencion Ejecutiva en nifios”
Cuantia: 1200 euros/mes.

Beca (8 meses) por la Universidad de Granada, desarrollada en el Departamento de Psicologia.
Durante esta beca colaboré en un proyecto para estudiar la Sinestesia bajo la supervision de
Juan Lupiafiez y Alicia Callejas. Cuantia: 240 euros/mes.

Beca (14 meses) por la Universidad de Granada y la Asociacion “Aldeas Infatiles SOS”. Durante
esta beca trabajé en un equipo de Psicologos, Educadores, Logopedas para implementar
programas educaciones con adolescentes tutelados. Cuantia: 240 euros/mes.

Beca de Colaboracion Departamento de Psicologia Evolutiva y Educacion de la Universidad de
Granada (7 meses) MEC. Durante este periodo llevé a cabo analisis para identificar variables
relacionadas con el abuso sexual infantil. Cuantia total: 2104 euros en total.

C.4. Experiencia en docencia.

2012- Profesora en Departamento de Psicologia Experimental, Universidad de Sevillay
Universidad de Malaga.

2013-2017- Profesora en el Departamento de Psicologia, Universidad de Cadiz,

2017- Profesora en el Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacién, Universidad
de Granada

C.5. Direccion de trabajos de investigacion
Direccion de 25 trabajos de fin de grado
Direccion de 8 TFM

C.6. Estancias de investigacién y formacién docente
Birbeck College London, 2007

Universidad de Oxford: 2008-2014

Universidad de Oregon: 2009
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