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BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Convocatoria de becas Erasmus+ (KAL) movilidad con fines de formacién para personal no
docente. Curso 2021/2022

Resolucion del Vicerrectorado de Acceso y Programas de Movilidad, de fecha 29 de noviembre de
2021, por el que se aprueba la Convocatoria de becas Erasmus+ (KA1) movilidad con fines de
formacion para personal no docente de la Universidad de Cordoba (STT- Staff mobility for training).
Curso 2021/2022.

La Universidad de Cordoba, de conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
dicha Ley, asi como con las Bases reguladoras para la concesion de becas Erasmus + de formacion
para el personal docente y no docente de la Universidad de Cordoba (Staff Mobility for Training)
convoca becas dirigidas al Personal de Administracion y Servicios para la realizacion de una estancia
de formacién orientada a mejorar sus competencias profesionales en lengua inglesa, con el objeto de
contribuir a la internacionalizacién de la Universidad de Cérdoba y de los servicios que en ella se
ofrecen:

Articulo 1. Objeto

1. Se convocan, en régimen de concurrencia competitiva, 15 becas para personal no docente
para la realizacion de una estancia de formacion en English for Administrative University Staff
en International House Newcastle (Reino Unido) durante el curso académico 2021/2022.

2. Elnimero total de becas podra incrementarse, sin necesidad de nueva convocatoria, en el caso
de que exista financiacion adicional disponible, de conformidad con lo establecido en el Real

Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 2. Normativa aplicable.

1. Estas ayudas se regiran por la presente convocatoria, por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, su normativa de desarrollo y el resto de normativa aplicable a las
Administraciones Publicas.

2. lgualmente seran aplicables las Bases reguladoras para la concesion de becas Erasmus+ de
formacion para el personal docente y no docente de la Universidad de Cérdoba (Staff Mobility
for Training) en todo aquello en lo que dicha aplicacidn sea posible, tal y como establece su
Disposicion Adicional Segunda.

Articulo 3. Financiacion de la ayuda.

1. La cuantia de la beca Erasmus+ con destino Newcastle (Reino Unido) establecida por el
Servicio Espafiol para la Internacionalizacién de la Educacion (SEPIE) para el curso
2021/2022 es de 875 euros, tal y como se detalla en el Anexo .

Pagina 1 de 6
Cédigo Seguro De Verificaci6n: XW zcL0/ i ng4uf ChdUduTA== Fecha 29/11/2021
Normativa Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

Firmado Por Alfonso Zamorano Aguilar

Url De Verificacion https://sede. uco. es/verifirma/ code/ xW zcL0/i ng4uf ChdUduTA== Péagina 1/6




N° de Anuncio: 2021/01127
Fecha de Publicacion: 29/11/2021

BOUCO

2. Adicionalmente, la Universidad de Cérdoba, con cargo al presupuesto del Vicerrectorado de
Acceso y Programas de Movilidad, cofinanciara la estancia de formacion del personal que
resulte seleccionado asumiendo la matricula del curso, mediante una ayuda por participante
gue se abonaran directamente a la institucion de destino en los términos del articulo once.

3. Las becas se financiaran con cargo a la Organica GA.AM.PM.19.01 -SEPIE-BECAS-19/20-
KA103-062638 (aplicacién presupuestaria 422D, concepto 483), a la Organica
GA.AM.PM.20.01 - SEPIE BECAS 20/21 KA103-080431 (Aplicacion presupuestaria 422D,
concepto 483), a la Organica GA.AM.PM.21.01 - SEPIE BECAS 21/22 KA131HED
(Aplicacion presupuestaria 422D, concepto 483) y con cofinanciacion a cargo del presupuesto
del Vicerrectorado de Acceso y Programas de Movilidad (imputandose a la ORGANICA
GA.AM.02.02.01 — APOYO ORGANIZATIVO A LA MOVILIDAD, capitulo 2), quedando
condicionada su concesion a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

4. Las ayudas, en todo caso, no pretenden cubrir todos los gastos del personal durante el periodo
en el extranjero sino Unicamente parte de los gastos ocasionados por la participacion del
mismo en el programa Erasmus +.

Articulo 4. Requisitos de las personas solicitantes

1. Para ser beneficiario/a de una de las becas de la presente convocatoria se deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Pertenecer a la plantilla de Administracion y Servicios de la Universidad de Cérdoba y
percibir sus retribuciones con cargo al Capitulo | del Presupuesto de la misma.

b) Hallarse en situacion administrativa de servicio activo desde la fecha de presentacion de la
solicitud hasta la fecha de finalizacion de la estancia.

c) Acreditar un nivel de inglés (minimo B1) de conformidad con los criterios de politica
linguistica de la UCO.

2. No podré tener la condicion de beneficiario/a quien, durante el curso anterior, y sin causa
justificada, no hubiere realizado una movilidad para la cual hubieran obtenido y aceptado una
beca Erasmus+ en esta misma modalidad de formacion.

3. El cese en el cumplimiento de cualquiera de los requisitos previstos en esta convocatoria
durante el periodo de duracion de la beca dara lugar a la pérdida inmediata de la condicion de
beneficiario/a.

Articulo 5. Duracion de la estancia
La estancia se realizard durante la semana del 17 al 23 de abril de 2022.
Articulo 6. Criterios de seleccion
1. Los criterios de seleccion de las personas beneficiarias son los siguientes:
a) Poseer y acreditar un nivel de inglés superior a B1: hasta 1,5.
(B2: 1.5; C1:1; C2: 0.5)
b) Poseer y acreditar el conocimiento de otros idiomas distintos del inglés: hasta 1,5.
(Al:0.1; A2: 0.2; B1: 0.25; B2: 0.5; C1: 0.75; C2: 1)

c) Haber participado en cursos de formacién linguistica en el marco del Plan de Formacion de
Personal de Administracién y Servicios de la Universidad de Cérdoba: hasta 7 puntos.

e Cursos de lengua inglesa: 0,01 por hora en curso en el que se ha "ha asistido y superado™
y 0.005 por hora en curso "superado con aprovechamiento”
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e Cursos de otras lenguas: 0,005 por hora en curso en el que se ha "ha asistido y superado"
y 0.0025 por hora en curso "superado con aprovechamiento"

2. Independientemente de la puntuacién global obtenida, se priorizara al personal que no hubiera
realizado con anterioridad estancia en la Gltima convocatoria Erasmus+ (curso 2018/2019) o
gue no fuera beneficiario de la del curso 2019/20 (curso en la National University of Ireland).

3. En caso de empate, se atendera al criterio de mayor antigiiedad en la UCO.
Articulo 7. Organos competentes.

El procedimiento sera instruido por la Directora General de Internacionalizaciéon y Programas de
Movilidad, correspondiendo al Vicerrector de Acceso y Programas de Movilidad la concesién o
denegacion de las becas.

Articulo 8. Plazo y forma de presentacion de solicitudes

1. El plazo de presentacion de solicitudes comenzara el dia 29 de noviembre y finalizard el 15 de
diciembre, ambos inclusive.

2. Las solicitudes, junto con la documentacion necesaria, dirigidas a la Directora General de
Internacionalizaciéon y Programas de Movilidad, se presentaran a través del procedimiento
Programa Erasmus+: Solicitud de movilidad del PAS (STT) habilitado al efecto en la Sede
Electronica https://sede.uco.es/GOnceOV/tramites/altaSolicitud.do?id=61)

Articulo 9. Documentacién
Las personas solicitantes deberan presentar, junto a la solicitud, la siguiente documentacion:
a) Acreditacion del nivel de B1 de inglés o superior.

b) Cualquier otro documento acreditativo de los méritos alegados y susceptibles de valoracion,
que no consten en su curriculum formativo, y de conformidad con los criterios de politica
lingliistica de la UCO.

Articulo 10. Instruccion y resolucién del procedimiento

1. Lainstruccion del procedimiento se llevara a cabo conforme a la Base Octava de las Bases
reguladoras para la concesion de Becas Erasmus+ de formacion para personal docente y no
docente en la Universidad de Cordoba (STT: Staff Mobility for Training).

2. Lapublicacion de los listados de personas admitidas y excluidas, provisionales y definitivas,
asi como del resto de actos del procedimiento se realizara a través de la pagina web de la
Oficina de Relaciones Internacionales. Por su parte, la publicacion de la Resolucién de
concesion se realizara en el Boletin Oficial de la Universidad de Cérdoba (BOUCO).

En ambos casos, la publicacién sustituira a la notificacion personal en los términos del articulo
45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comin de las
Administraciones Publicas.

Articulo 11. Obligaciones del personal seleccionado
1. Antes de iniciar la movilidad el beneficiario debera:

a) Aceptar la beca en el plazo que se establezca en la resolucién de concesion. De no hacerlo
se le considerara decaido en su derecho.

b) Firmar el convenio de subvencion.

c) Acuerdo de Formacion, el cual deberé contar con la firma de la persona beneficiaria, de su
superior jerarquico y de la institucion de acogida. Este documento se entregara pendiente
de la firma de la institucion de acogida que sera gestionada por la Oficina de Relaciones
Internacionales de la Universidad de Cérdoba. Estos documentos estaran a disposicion de
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los adjudicatarios en la pagina web de la Oficina de Relaciones Internacionales de la
Universidad de Cordoba una vez sea publicada la Resolucién de concesién de las becas.

d) Remitir a la Oficina de Relaciones Internacionales original de la Comisién de Servicio que
autoriza la realizacion de la movilidad, firmada y sellada por su superior jerarquico en el
recuadro denominado AUTORIZACION.

2. Después de la movilidad y antes del 15 de mayo de 2022, la persona beneficiaria debera
entregar en la Oficina de Relaciones Internacionales la siguiente documentacion:

a) Certificados de Estancia y aprovechamiento, debidamente cumplimentados, firmados y
sellados por la institucion de acogida.

b) Realizar el Informe/Cuestionario final en linea (Cuestionario UE).

c) Justificantes originales (PDF impreso, en su caso) de los gastos de viajes de ida y vuelta al
destino de la estancia (facturas de billetes de avidn y otros titulos de transporte, ademas de
las tarjetas embarque).

Articulo 12. Derechos de los beneficiarios
La persona beneficiaria tendréa derecho:

a) A larealizacion del curso International House Newcastle (Reino Unido) y a la percepcion de
la beca en los términos sefialados en el articulo dos de la presente convocatoria, salvo que por
causas no imputables a la Universidad de Cérdoba esta no llegara a realizarse.

b) Al asesoramiento por parte del personal de la Oficina de Relaciones Internacionales de la
Universidad de Cérdoba sobre los tramites que debe seguir para la realizacién de la estancia
de formacion.

Articulo 13. Condiciones de pago

1. El abono de la matricula del curso se realizara directamente por la Universidad de Cordoba
con anterioridad al mismo.

2. Elabono de los costes de alojamiento se realizara directamente por la Universidad de Cérdoba
con anterioridad la estancia, detrayéndose la cantidad correspondiente del pago inicial de la
beca.

3. El pago de la ayuda se realizard en dos plazos, mediante transferencia bancaria a la cuenta
corriente facilitada por el beneficiario, y tras la presentacion de los sucesivos documentos
justificativos relativos a la movilidad STT.

a) Un primer pago, correspondiente al 80%, una vez firmado el convenio de subvencion y
antes de la fecha de inicio del periodo de movilidad.

b) El 20% restante se efectuard tras la estancia y la presentacion de la documentacion
preceptiva de conformidad con el apartado segundo del articulo once.

Articulo 14. Régimen de incompatibilidades

No se podré ser beneficiario/a en un mismo afio académico de dos becas para movilidad del personal
para formacion (STT), excepto en el caso que quedaran becas vacantes.

Dicha causa de incompatibilidad se apreciara de oficio por el 6rgano instructor.
Articulo 15. Reintegro

El incumplimiento por parte del beneficiario de las obligaciones sefialadas en esta convocatoria, sus
Bases Reguladoras, o la concurrencia de alguna de las situaciones previstas en el articulo 37 de la
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Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, dara lugar al correspondiente reintegro

de las cantidades percibidas por parte del SEPIE y de la Universidad de Coérdoba.
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] Anexo I:
FINANCIACION DE LA BECA ERASMUS +
MOVILIDAD DE PERSONAL DOCENTE Y NO DOCENTE
(Curso 2020-2021)
GRUPO BOLSA DE VIAJE Manutencién
DE
PAISES Pais Distancia en km Cantidad a percibir (x 5 dias)
GRAﬂ Reino Unido Entre 500 y 1999 275 € 120 € diarios
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