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Excmo. Sr. Consejera de Fducacion y Ciencia,
Exemo. Sr. Rector Magnifico, Exema. Sra. Consejera
de Cultiera, Imo. Director General de Universidades e
Investigacion, llmo. Sr. Presidente del Consejo Social,
Fxema. ¢ Hmas. awtoridades de la Comunidad

Universitaria, Sras. ¥ Sres.:

En un ceremonizl sagrado y politico del siglo XVIII se define el oficio de
Secretario como uno de los més honrosos y de mis confianza de cuantos cabe
enconuar en la Universidad, porque como se dice literalmente en sus pdginas
“es un fiel testigo con fe puiblica de cvanto obra, acuerda y ejecura” la Institucién.

Desempefiando este viejo y tradicional quehacer me cabe una vez mis
dirigirme a ustedes con ocasién de esta Apertura de Cusso, con el fin de dejar
constancia siquiera sea en aprerada sintesis, de algunos de los aspectos mas
relevantes de la actividad de nuestra Universidad durante el pasado curso.

Dos hechos fundamentales han enmarcado ¢! acontecer del pasado curso
1997/98. Por un lado la presencia de sus Majestades los Reyes en este mismo
salén de actos, presidiendo la Apertura del Afio Académico y, por otro, las
elecciones a Rector, que depararon, durante el pasado mes de mayo el acceso de
un nuevo Equipo  las responsabilidades del Gobierno de la Universidad.

La presencia de Sus Majestades supuso ¢l punto culminante de los Actos
Conmemorativos del XXV Aniversario de nuestra Universidad y del CL de los
estudios de Veterinaria, en el ranscurso de una jornada memorable tanto para la
ciudad como para el campus cordobés.

Las elecciones a Rector pusieron de relieve, a través de los diversos Claustros
y vataciones celebradas, ¢l alro grado de participacion y responsabilidad de la

o5



LG s R U o T ) EES SG 0 REDEo] ST A

comunidad universitaria cordobesa a la hora de debarir programas y elegir a sus
representantes. Dos candidatos compitieron en las umas: El Prof. Dr. Eugenio
Dominguez Vilches y la Profs. Dra. Adela Sinchez Gareia. Los resultados de las
votaciones fueron los siguicntes:

Primera vuelta:
Ne de votos favorables al candidato D. Eugenio Dominguez Vilches: .. 647
Ne de votos favorables a | candidata D#, Adela Sinchez Garcia: . 385
Segunda vuelta:

Ne de votos favorables al candidato D. Fugenio Dominguez Vilches: . 686
No de votos favorables a la candidaca D2, Adela Sénchez Garcla: ... 344

Resultado elegido, en consecuencia, ¢l Prof. Dr. D. Eugenio Dominguez
Vilches, siendo de destacar la mayorfa absoluta de votos obtenida por su
candidatura por primerz vez en nuestra Universidad.

El Prof. Dominguez tomé posesidn del cargo de Rector ¢l dfa 9 de junio de
1998 ¢n Sevilla ante el Presidente de la Junta de Andalucta, D. Manuel Chaves
Gonzdlez, y con posterioridad, lo hizo su equipe de gobierno en ¢l Salon de
Columnas del Rectorado el dia 10 del mismo mes. Igualmente han tomado
posesion de sus cargos durante el pasado curso D. Jesis Lépez Giménez como
Dircctor de la Escuela Técnica Superior de Ingenicros Agrénomos y Montes, D.
Manuel Torres Aguilar como Decano de la Facultad de Derecho y D. Pedro
Gémez Caballero coma Director de la E.U. de Relaciones Laborales junto a sus
respectivos equipos y tras los procesos electorales correspondientes.

Recientemente se ha procedido ala renovacion de los representantes de Junta
de Gobierno por los estamentos de Profesorado, Ditectores de Departamento ¢
Institutos Universitarios, Personal de Administracion y Servicios y Ayudantes y
Becarios.

Entrando en algunos aspectos concretos relativos al pasado curso, cabe sefialar,

en lo que respecta a las magritudes econémicas que el Presupuesto inicial para
1998 ascendié a CATORCE MIL VEINTISEIS MILLONES SETECINETAS
DIECINUEVE MIL DOSCIENTAS VEINTISEIS PESETAS con un
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crecimiento de un 18,49% respecto del anterior. El 73,16% de los recursos
provienen de la Junta de Andalucta y el 17,24% de precios piblicos, incluidos
en ellos la compensacién por becas y ayudas del Estado.

En el estado de gastos destacan tres cuestiones:

12, Una reduccién neta del gasto corriente en bienes y servicios cifrada en el
4,93% respecto del afio anterior, que a su vez, ya supuso, respecto del afio 1996,
otra del 3,29%.

22, Un 33,23% dedicado a inversiones, de la que dos tercios (o sea el 72%)
lo son para construccion y equipamiento en general y el cercero para
investigacion (28%).

3. Un coste de personal que alcanza ¢l 54,64% del rotal del gasto.

Las lineas maestras del Presupuesto contemplaron el incremento de la oferta
educativa existente en los dmbitos cuantitarivo y cualitativo, especialmente
mediante | incremento neto del nimero de alumnos de la Universidad por la
doble via del mayor nimere de plazas ofertadas para alumnos nuevos y del
crecimiento vegetativo que supone la incorporacion de nuevas Titulaciones.

Destaca notablemente, como luego veremos, el crecimiento experimentado
en materia de convenios y contratos con empresas especialmente a través de la
OTRIal tiempo que se ha avanzado en | conformacién del Area de Investigacion
y Docrorado como Unidad de apoyo ala gestion de la investigacion y a la propia
Oficina de Transferencia de Resultados de la Investigacion. En fase de desarrollo
estdn nuevos pracedimientos y herramientas de soporte, tendentes a agilizar la
gestién econdmica de proyectos, convenios y contratos.

Durante ¢l curso 97/98 se han dado avances sustanciales en la estabilizacién
y normalizacién de las politicas de Personal, sucribiéndose diversos pactos con
unas y otras Centrales Sindicales y desarrollindose satisfactoriamente toda una
gama de procesos selectivos, que, dentro de un marco de severo control del
gasto, han supuesto un importante paso en la estabilizacion y mejora de las
estructuras administrativas y de Servicios de la Universidad.
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Se ha realizado con éxito la evaluacion de las Tirulaciones de Derecho y
Relaciones Laborales y [a de los estudios de Tercer Ciclo, manteniéndose, pese a
las dificultades presupuestarias, una partida de 40.000.000 puas. destinada  la
mejora de la calidad docente mediante subvenciones competitivas internas a los
Departamentos.

En el campo de las infracstructuras se han concluido ks obras del Edificio de
Sanidad Animal, el Médulo C-2, el Decanato y Secretaria de la Facultad de Vererinaria
y se desarrollan actualmente las de la Biblioteca Central, los médulos C-3 y C-6, la
segnnda fase del Aulario, la recuperacion del Teawo Griego y la ampliacién de la
Facultad de Medicina. En conjunto se han realizado inversiones en infracstructuras
por un total de TRES MIL SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTAS NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTAS SESENTA
PESETAS en las diversas dreas del Campus. Complementariamente la Universidad
se ha responsabilizado de la construccién de los nuevos Institutos “Gran Capicdn” y
“Alhaken 11" en los barrios de Fitima y Poniente, recientemente entregados a la
Consejerfa de Educacidén y Ciencia, lo que permitird seguir avanzando en la
incorporacion de las estructuras de la antigua Universidad Laboral.

En este mismo dmbito de consideraciones cabe resefiar que durante el curso
1997/98 se han realizado pagos por un total de SEISCIENTOS TREINTA'Y
TRES MILLONES SETECIENTAS TRECE MIL QUINIENTAS TREINTA
Y UNA PESETAS con cargo al programa operativo de infraestrucrura cientifica
en zonas objetive 1, que conocemos como Fondos FEDER.

Por (iltimo, dentro de este apartado, hay que resaltar la cesidn en propiedad
por parte de CajaSur a la Universidad del Colegio Mayor Universitario “Nira,
Sra. de la Asuncién”, con el notable incremento patrimonial que ello supone
para nuestra Universidad.

Para afrontar los retos que la Institucidn ticne, nuestro capital humano més
valioso de todos ha sido de 1.132 profesores, de los cuales 761 son Numerarios,
9 Interinos y 362 contratados. Los alumnos sumaron un total de 21.218 y por
otra parte, ¢l Personal de Administracion y Servicios asciende a 307 funcionarios
v 346 laborales, incluidos entre estos dltimos los contratados con cargo 2 unidades
¥ proyectos de investigacion.
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Tanto durante ¢l pasado curso como a lo lazgo del 96/97, se han producido
las jubilaciones de los profesores: D. Juan Carranza Guzmin, D. Francisco .
Castejon Calderén, D. Antonio Garrido Contreras, D. Manuel Hidalgo
Giménez, D. Ildefonso Montero Agiiera, D. Francisco Santisteban Garefa, D,
Alfonso Vera y Vega y D. Jestis Vicente Sdncher, asi como las de D. Antonio
Bolance Beirmo, D. Jos¢ Frageira Cubero, D. Rafacl Madueno Ruiz, D. José
Martinez Delgado, D. José Mz. Molero Soto, D*. Caralina Padilla Majuelos y
D. Francisco Sdnchez Osuna enure el Personal de Administracién y Servicios.

También durante ambos perfodos hubimos de lamentar el fallecimiento de
los profesores: D, Joaquin Addn Barbudo, D. Antonio Cardena Canuclo y D.
Diego Moreno Garefa. Junto a los de D2, Lorenza Ferndndez Romero, D, Jestis
Ledesma Figuerobay D. Luis Sanz Margiiello, entreel personal de Administracion
¥ Servicios.

Durante el pasado curso hemos asistido a la transformacién de la ya antigua
Escuela Universitaria Politéenica en Escuela Politéenica Superior mediante la
incorparacion de los Estudios e Ingenierfa Superior en Automitica y Electrénica
Industrial.

En mareria de profesorada se han culminado distintos procesos de Promocién,
tanto de Ayudantes a Titulares como de Titulares a Catedrdticos.

Entre lzs actividades del pasado curso, el Consejo Social aprobé una
declaracién institcional de respaldo al proyecto del Campus de Rabanales,
contribuyé a la divulgacion de la oferta educativa de la Universidad entre los
escolares de nuestra provincia, colabord con las actividades de extensién
universitaria que se celebran en verano en Lucena y Fuente Obejuna y suscribié
un acuerdo de colaboracion con ¢l Consejo de Eswdiantes para la realizacion de
diversos proyectos socioculirales y la prestacion de servicios a los universitarios.

El ciclo de debare “Universidad y sociedad” desarrollado por el Consejo Social
en colaboracién con la Exema, Diputacién Provincial y el Exemo. Ayuntamiento
de Cordoba, fue un foro piblico de reflexion 2 través del cual la sociedad pudo
tener conocimiento de la realidad universitariay participar en el debate de algunas
de las principales cuestiones que se le plantean. Es de destacar asimismo sus
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iniciativas orientacas a impulsar la creacion de nuevas Titulaciones como la
Licenciaturz en Enologia y Vicicultura lz de Ingenierfa T écnicaen Obras Piiblicas
ylade Ingenieria en Automitica y Electronica Industrial, con las que dar respuesta
a las demandas sociales planteadas.

Otras aportaciones del Consejo han sido un informe sobre la financiacicn
del sistema universitario, la realizacion de un estudio de ks demandas potenciales
de la poblacidn estudiandl del Campus de Rabanales y la firma de varios convenios
con encidades pablicas y privadas tano para la financiacion de diversas actividades
como para estrechar la colaboracion entre las insticuciones y la Universidad.

Por lo que respecta a Investigacion, se matricularon un toral de 792 alumnos
en los estudios de Doctorado, en los que se ofertaron un total de 58 Programas
para el Bienio 97/99, mienrras el nimero de Tesis Doctorales defendidas fue
de 91.

El tercer Programa Propio de Ayudasa la Investigacidn afadid continuidad y
estabilidad = una iniciativa del equipo de gobiema que, a pesar de sus limitaciones,
se ha mostrace como enormemente beneficiosa. Su dotacion econdmica fue de
70.000.000 pras. que unidos a otos 54.000.000 para becas, conformaron una
importante fuente de ayudas para la comunidad investigadora cordobesa.

Nuestro Campus contd con un total de 296 becarios de investigacion, 64
dentro de las convocatorias del Ministerio de Educacién y Cultura, 40 dentro
de las convocatorias de la Consejerfa de Educacién y Cienciay 192 como becarios
de la Universidad de Cérdaba,

Se ha edirade la Memoria de Investigacion correspondienre a 1997 y es de
destacar la gran actividad desplegadz por la Oficina para la Transferencia de los
Resultados de Investigacion a través de la cual se han incrementado notablemente
las relaciones contractuales hasta alcanzar un montante de 428.000.000 pas.,
de los que algo mds del 82% corresponden a convenios de colaboracién.

TPor otra parte la Universidad de Cardoba cuenta en la actualidad con 40

becarios acogidos al Programa de Becas de Intercambio de Personal Investigador
entre Industrias y Centros Pitblicos de Investigacidn. Igualmente la actividad de
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120, T R L se ha extendido a rodos los dmbitos relacionados con la transferencia
de tecnologia tanto en l terteno formativo como en el de la difusion.

La Biblioteca Universitaria ha iniciado un proceso de reestructuracién
tendente a adecuarla a la nueva realidad hacia la que se encamina nuestra
Institucion asi como al creciente papel que deben desempenar en ella las nuevas
tecnologias de la informacion. En la mismalinease inseriben las acciones iniciadas
sobre el archivo universitario. Sc ha culminado la aplicacion de la Relacién de
Puestos de Trabajo en lo que se refiere a su Personal y estd en marcha un Plan de
Formacién para este. En este periodo de transicion hacia unos servicios
centralizados de calidad, con puntos de atencidn a I comunidad universitaria
en cada una de las zonas en que scestructura el campus, se han arbitrado medidas
de refuerzo del Servicio Bibliotecario como es la ampliacién de los horarios en
los periodos de uso més intenso y la organizacién de nuevos puntos de servicio
en ¢l Complejo de Rabanales.

Muy intensa ha sido la actividad desasrollada dentro del drea de Extensién
Universitaria, tanto por lo que se refiere a las actividades culturales propias y 2
las llevadas a cabo por las distintas aulas del Campus como por lo que respectaa
las efecruadas en colaboracién con entidades e instiruciones.

Entre |2 labor de las aulas destaca la gran aportacién obtenida por la que con
cardeter intergeneracional ha permitido el acceso a personas mayores a una serie
de cursos de su interés sobre las més diversas materias. Asimismo la cdredra de
Flemencologia ha contribuido con enorme éxito 2 la difusion e investigacion de
este arte tan enraizado en la cultura andaluza como es el Flamenco.

Se han desarrollado mds de un centenar de cursos de extensién universitaria
con Lna participacion superior a los 7.000 alumnos. Igualmente la Universidad
de Cérdoba ha estado presente en los Salones del Estudiante de Bruselas, Aula
98' de Madrid y Andalucia 98" en Malaga. Es de destacar ¢l éxito y la asistencia
registrados en los Seminarios Fons Mellaria celebrados en Fuente Obejuna asi
como en los Cursos de verano desarrollados en Lucena.

[in las relaciones internacionales ha aumenrado la presencia en ¢l exterior de
la Universidad Cordobesa, siendo 193 los estudiantes que se han desplazado al
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extranjero dentro del J’mg:mm;‘ Sdcrates, La nota mds relevante ¢s el notable
crecimiento en la duracion de las estancias que han sumado un total de 1.276
s dlel pasado afia. Por lo que respecta 2l Programa
Intercampus, se ha mantenido la ténica de afies anteriores.

meses muy nllPL’[’IOF ad las .

La Oficina del Defensor Universitario ha seauido desarrollando una notable
actividad en el 4mbito de sus competencias, atendiendo cuantas consultas y
problemas se le han planteado desde las distintas instancias universitarias.

undamental tanto en el

Por su parte el Servicio de Informitica ha sido piezs
dmbito de la gestion como en el de la investigacion, desarrollando las
infraestructuras, contenidos infor;
la ya de por si avanzada informatizacion de nuestro Campus.
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El Servicio de Publicaciones ha editado un total de 63 libros y 23 microfichas,
asf como el catdlogo correspondients a 1998, Fsta actividad se ha desarrollado
sobre los mds diversos sopartes: papel, fotagrafia, CD-ROM, disquetes ¢ inclusa
video. Se ha prestado especial arencion a la difusién ¢ intercambio del fondo

editorial existente, estando presente la Universidad cordobesa en las mis
importantes ferias del libro nacionales e internacionales.

El Servicio de Educacion Fisi

y Deportes emitié un total de 3.500 tarjeras

deportivas registrindose la participacidn de 2.436 universitarios y 208 equipos
ades

en las distintas competiciones del Troleo Rectar: Se llevaron a cabo 30
de ocio-recreacion con un total de 1.600 participantes, estando la Universidad
de Cérdaba presente en las ligas universitarias de baloncesto masculino y femenino
y de ftithol sala masculino. En la primera y en la iltima se llegd a la fase final en
la que ambos conjuntos se clasificaron en sexta posicion.

Como resultados mds destacados hay que citar la medalla obtenida por D.
Antonio Rodriguez Ruiz en los Campeonatos de Fspm’r:- Universitarios de tenis
de mesa y el segundo puesto logrado por el equipo femenino de campo a través
en los Campeonatos Universitarios de Andaluciz.

Se ha proseguido con el Programa de Becas y Ayudas de colaboracion con
deporte universitario que se realiza conjuntamente con Cajasur y dentro del
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cual se han concedido 36 becas a estudiantes jugadores en los diversos equipos y
se ha contado con un toral de 17 colaboradores en la gestidn del Servicio. Las
instalaciones se han incrementado en un pabellén polideportiva cubierto, dos
pistas de padel de hierba arificial, dos pistas de tenis y una pista polideportiva.
El servicio ha estado asimismo presente en numerosos cursos, jornadas y eventos
siendo de destacar el continuada patrocinio en sus actividades de distintas firmas
€ instituciones.

El Centro de Innovacién y Estudios Propios ha iniciado un perfodo
transitorio en su gestion, estructuray funcionamiento, buscando su definicién
y la mejor adecuacidn a los objetivos que con él se persiguen. Ello ha conllevado
una cierta ralentizacién de determinadas actividades a la espera de la
presenracion y aprobacién en Junta de Gobierno de un proyecto definitivo de
funcionamicnto.

El Instituro Universitario de Criminologfa ha proseguido su tradicional
actividad docente incorporando a los dos primeros cursos ¢l nuevo Plan de
Gstudios en su dfa aprobado. El nimero de alumnos marriculados es de un
centenar habiendo concluido los estudios dieciocho. El Centro ha
complementado durante el pasado curso su actividad con la imparticién de
seminatios, la publicacion de trabajos de investigacidn y otra actividades dirigidas
a mejorar la formacién de sus alumnos.

En el terreno de la formacion prictica debemos destacar la intensa labor
desarrollada desde la Fundacién para el desarrollo de la Provincia de Cérdoba.
Su gestion ha facilicado la firma de un total de 66 convenios de précticas con
Empresas que han supuesto la dotacién de 280 becas por un importe global de
34,415,000 pras. A ellas es preciso afiadir las derivadas del Programa de Pricticas
en Empresas de la Junta de Andalucfa (PRAEM) del que se han beneficiado
otros 144 alumnos. También se han puesto en préctica iniciativas para la
incentivacion del autozmpleo entre los universitarios y se ha habilitado una bolsa
de trabajo en la que acruzlmente se encuentran inscritos un millar de titulados
universitarios. La formacién complementaria se ha tenido a través de 50 cursos
en los que han participado mds de 3.000 alumnos. Hay que destacar la labor
realizada por FUNDECOR en la organizacion de los Cursos de extensién
universitaria realizados en Lucena.
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Seria demasiado prolijo detallar las innumerables actividades y conferencias
que se han organizado desde nuestros Centros y Departamentos Universicarios,
por tanto, desde aqui ¢l mdximo reconocimiento a rodas ellas.

No deseo finalizar sin expresar mi agradecimiento a todas aquellas personas
que de una forma o de otra, han hecho posible con su labor en sus diferentes
responsabilidades y puestos de trabajo la realizacién de esta Memoria del Curso
97198.

Naca mejor, en un afio en el que se celebran ¢l 800 aniversario del fallecimiento
de Averraes que cerrar esta intervencién con un pensamiento comuin al gran
fildsofo cordobés y a su equivalente en |a cultura eristiana, Sto. Tomds de Aquino:
“Lacultura y el saberson frutos del quehacer comtin a través de todas las personas”
Apliquémonos pues en esta tarca, cada uno en su medida, de forma que cristalice
en la arménica convivencia de la que nuestra ciudad fue paradigma en su dia,
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