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De izquierda a derecha Manuel Torralbo, Eugenio
Dominguez, Jaime Bedmar y José Manuel de Bernardo con
los componentes de la Coral del Centra Gallego de Cordoba.



Memoria del Curso Académico 1999-2000
a cargo del Ilmo. Sr. D. Manuel Torralbo Rodriguez
Secretario General de la Universidad de Cordoba
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Excmo. Sr Consefero de Educacion y
Ciencla, Exemo. Sr Rector Magnifico de la
Universidad de Cirdoba, Excma. Sra. Recto-
ra Magnifica de la Universidad Pablo de
Olavide, f[mu $r Presidente del Consefo So-
clal. Exemas.e limas. auloridades, miembros
de la Comunidad Universitaria, Sras.y Sres.

e acuerdo con lo que €l ano pasado califi-

caba como uno de los oficios mis honro-

s0s y de mis confianza de cuantos caben
en la Universidad, me cumple de nuevo hoy el especial
placer de dar cuenta, siquiera sea cn apretada sintesis,
de algunos de los aspectos mas relevantes de la acrivi-
dad de nuestra institucién a lo largo del pasado curso
1998-99.
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Un momento de la intervencion del Profesor Torralbo Rodriguez, Secretario General,
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Quizd la mejor manera de iniciar sea poniendo de
relicve el normal desenvolvimiento de los mecanismos
democriticos de nuestra institucion como consecuen-
cia de los cuales ha quedado constituida la Mesa del
Claustro y elegida la nueva Comision de Contratacion,
También se renovaron a lo largo de los pasados doce
meses, diversos cargos y 0rganos representativos. Asi
D. Manuel Barbancho Medina tomé posesion de su car-
go como nuevo Coordinador General de Actividades de
la Calidad, D.Pedro Montilla Lopez como nuevo deca-
no de la Facultad de Medicina, D. Joaquin Mellado
Rodriguez como nucvo decano de la Facultad de Filo-
sofia y Letras, D. Luis Rodriguez Garcia como nuevo
decano de la Facultad de Ciencias de la Educacion, D,
Antonio José Cubero Atienza como director de la Es-
cuela Politécnica Superior y D, José Maria Fernandez
Rodriguez como nuevo director de la E.U. Politécnica
de Belmez,

También lo hicieron D.Amador Jover Moyano como
director del Centro Experimental Andaluz de Sanidad
Animal, D. Desiderio Vaquerizo Gil como director del
nuevo Secretariado de Estudios Propios, D. Antonio Ba-
rragan Moriana como director del Servicio de Publica-
ciones, D. José Manuel Mufioz Muioz come director del
Servicio de Alojamiento, D. José Carlos Gomez
Villamandos como director del Servicio General de Apo-
yo a la Investigacion, Dia. Rosario Moyano Salvago como
dirccrora del Servicio Centralizado de Animalario, D.
Juan Miguel Lépez Fernindez v D. Aniceto Méndez
Sanchez como directores adjuntos del Colegio Mayor Universi-
tario “Séneca”y del Colegio Mayor Universitario “Nira. Sra. de la
Asuncion” respectivamente, D, José Luis Gonzalez Fernindez
como director téenico de Finucosa y D. Enrique Aguilar Benitez
de Lugo como presidente de la Comision de Doctorado. Igual
mente la renovacion ha sido amplia en las distintas direcciones
departamentales.

Por su parte, el Consejo Social celebro un total de
cinco sesiones plenarias con diversos acuerdos entre
los que cabe destacar la aprobacion del presupuesto
de ingresos y gastos de la Universidad para el ejercicio
econdmico de 1999, la participacién en la XI edicion
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de los Seminarios Fons Mellaria y en la IV de los de
Lucena y un proyecto de colaboracion con el Consejo
de Estudiantes para la realizacion de diversas activida-
des socioculturales.

En otro orden de cosas, el Conscjo aprobé, tam-
bién, el estudio presentade por la Comision Campus
de la Salud con relacion al disefio de éste y los crite-
rios de distribucion de las becas de colaboracion para
el curso que hoy iniciamos, cuyo concierto de inaugu-
racion ha sido posible gracias al patrocinio del Conse-
jo Social y de la Consejeria de Cultura. La aprobacion
de los precios académicos y demis derechos por estu-
dios conducentes a la obtencidn de titulos universita-
rios oficiales y la cofinanciacion de la campana de pro-
mocion de la oferta académica de la Universidad de Cor-
doba fueron también acuerdos destacados. Por altimo
es preciso destacar la actividad desarrollada por el Con-
sejo para la creacién de una Oficina de Informacion y
Orientacion Laboral en la Facultad de Derecho y el en-
cuentro impulsado entre presidentes de mancomuni-
dades y equipo de gobierno que fructificd en la firma
de un acuerdo marco de colaboracion.

Durante el curso 1998-99 la Universidad de Cor-
doba conté con un total de 1.148 profesores, de los
cuales 774 fueron numerarios, 7 interinos v 367 con-
tratados. Los alumnos sumaron un total de 22.506 y los
componentes de la plantilla del personal de adminis-
tracion y servicios ascendieron a 695 de los cuales 313
son funcionarios y 382 laborales.

Hemos de lamentar el fallecimiento de los profe-
sores D. Antonio Lopez Ruiz y D. Juan Martin Peinado
Requena, Por otra parte se han jubilado los profesores
D.Julian Beamuz Regalon. D. Félix Infante Miranda y D.
Juan Jos¢é Rubio Rodriguez, asi como D*. Carmen Gareia
Gomez dentro del Personal de Administracion y Servicios,

Por lo que al Area de Investigacién se refiere, a lo
largo del curso 98-99 se han gestionado 215 becas co-
rrespondientes a los distintos Programas de Formacion
del personal investigador, bibliotecario, archivero,
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informatico y técnicos de apoyo a la investigacion. El
Ministerio de Educacion y Cultura adjudico 14 nuevas
heeas en Ia convocatoria de 1998, a las que hay que
unir otros 33 becarios procedentes de los distintos Pro-
gramas de [a Junta de Andalucia. Por su parte In Univer-
sidad de Cordoba ha continuadoe con ¢l ¢nvio de con-
vocatorias de becas al BOP que se han resuelto con la
adjudicacion a 103 nuevos becarios. Por lo que respec-
ta 4 contratos de investigacion se han tramitado 65 y
11 mis carrespondientes a la convocatoria del Ministe-
rio de Educacion y Cultura en la modalidad de reincor-
poracion de doctores y teenologos. Y de los 157 gru-
pos de investigacion presentados en ¢l marco de la con-
vocatoria de ayudas realizada por la Junta de Andalucia,
en 1997 han obtenido financiacion 139 por un importe
global de 161.053.896 pesetas (CIENTO SESENTAY UN
MILLONES, CINCUENTA Y TRES MIL OCHOCIENTAS
NOVENTA'Y SEIS PESETAS).

Una de las mayores satisfacciones registradas du-
rante el pasado Curso fue, sin duda, la concesion del
Premio de Investigacion Al-Jatib de Humanidades, con-
vocado por la Junta de Andalucia, a la catedratica de
Arqueologia, D, Pilar Ledn Alonso, lo que ratifica la ca-
lidad del trabajo que, desde la Universidad de Cardoba,
viene realizandose en este drea durante los dltimos afios,

La Biblioteca Universitaria renovo su Comision y
aprobo un nuevo Reglamento constituyendo una Junta Técnica
y elaborando distintos mecanismos de uso y planificaciones,
entre las que destaca la realizada en materia de instalaciones,
equipamientos y servicios en la Biblioteca Universitaria del
Campus de Rabanales. Importante ha sido también la actividad
desarrollada tanto en el terreno formativo, como en la consoli-
dacion del Plan de Formacion del Personal Becario, los servi-
cios centrales universitarios y los puntos de servicio ubicados
en los Centros.

Desde su ultimo balance hasta febrero de 1999 el
Servicio de Publicaciones ha editado un rotal de 92 li-
bros y 30 microfichas, ademis del catilogo correspon-
diente a 1998, con asistencia a las ferias del libro de
Valencia, Madrid, Liber 98, Frankfurt y Guadalajara.
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Las relaciones contractuales establecidas a través
de la OTRI importaron un total de 414.034.000 pesetas
(CUATROCIENTOS CATORCE MILLONES TREINTA Y
CUATRO MIL PESETAS), destacando el gran incremento
experimentado en 1998 por la contratacion en el Area
de Ciencias Sociales, Econdémicas y Juridicas respecto
al ano anterior. La mayoria de estos contratos se reali-
zaron con las Administraciones autondémicas y locales
v con empresas nacionales. La Oficina ha desarrollado
también una amplia actividad en la gestion de distintas
becas, programas nacionales de [+D, programas euro-
peos, patentes y acciones editoriales, divulgativas y
formativas.

También durante ¢l pasado curso la Junta de Go-
bierne aprobo una modificacion del Reglamento de los
Servicios Centrales de Apoyo a la Investigacion, cuya
direccion, tras una auditoria/informe, debe realizar una
propuesta de modificacion ¥ reestructuracion que per-
mita la elaboracion de un nuevo Reglamento y de nue-
vas normas de utilizacion.

La Comision de Doctorado se¢ ha renovado, cele-
brando un total de 16 sesiones ordinarias y una cxtraor-
dinaria. El nimero de Programas correspondientes al
bienio 1998-2000 asciende 2 58 y para el 1999-2001 se
han ofertado 30 con un total de 883 plazas. En cuanto a
las tesis doctorales leidas desde ocrubre a julio de 1999
su total asciende a 108. Cabe destacar la aprobacion,
por la Junta de Gobierno, de una nucva normativa
reguladora de los Estudios de Doctorado, coordinada
con la del resto de las Universidades Andaluzas y en
aplicacion de la derivada del R.D. 778/1998.

El Presupuesto inicial de la Universidad de Cordo-
ba para el afio 1999 fue de 11.914.097.532 pesetas
(ONCE MIL NOVECIENTOS CATORCE MILLONES NO-
VENTA Y SIETE MIL QUINIENTAS TREINTA Y DOS PE-
SETAS). Como caracteristicas mas notables del mismo
cabe sefialarse el incremento de la cantidad total co-
rrespondiente a Centros y Departamentos en un millén
de pesetas por cada uno de ellos y la asignacion de se-
sentz millones de pesetas para mejora de la calidad
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docente en materia de bibliotecas e informitica. Se han
aprobado las liquidaciones de los ejercicios econémi-
cos correspondientes a los afios 96y 97.

Asimismo han finalizado las obras correspondien-
tes a la ampliacion de la Facultad de Medicina, la Bi-
blioteca de Rabanales, la segunda fase del Aulario, la
Secretaria y Decanato de la Facultad de Ciencias, el tea-
tro griego y los edificios departamentales C-3 y C-6 y
en ejecucion se hallan las de los apartamentos para
universitarios en Rabanales v Belmez. Se han equipado
los editicios de Sanidad Animal, C-2 y la ampliacion de
la Facultad de Medicina v se trabaja en el correspon-
diente a la Biblioteca de Rabanales y a la segunda fase
del Aulario.

Tambicén en este terreno de la gestion cabe citar la
transformacion del Servicio de Lenguas Modernas y Tra-
duceion Técnica en una Sociedad Limitada que mejora-
£a su gestion y la implantacion paulatina de sistemas
de adquisicion centralizados,

La actividad en el drea de Ordenacién Académica
se ha centrado fundamentalmente en dos cuestiones:
modificaciones normativas v tramitacién de propues-
tas de Planes de Estudio para su homologacion por el
Conscjo de Universidade s tanto por lo que toca a nue-
vas titulaciones como a la adaptacion de Planes de Es-
tudio a la normativa vigente, Asi, en el caso de Ia libre
configuracién, se han concretado aspectos relaciona-
dos con la convalidacion y aplicacién de exceso de cré-
ditos por asignaturas convalidadas o adaptadas a crédi-
tos de libre configuracion, buscando una mayor con-
crecion y homogeneidad que facilite la resolucion de
los casos presentados v agilice los tramites. Se ha re-
dactado un nuevo Reglamente de Estudios Propios y el
correspondiente al Secretariado creado a partir del an-
tiguo Centro de Innovacién y Estudios Propios. Otra
normativa novedosa es la establecida para la organiza-
cion de cursos de la Universidad de Cordoba en sedes
propuesias por Ayuntamientos u otros organismos pu-
blicos o privados de la provincia.

<14




apertura
del curso académico

Se han tramitado un total de 14 propuestas de Pla-
nes de Estudio para su homologacion por el Consejo
de Universidades.

En el drea estudiantil destaca la entrada en vigor
del nuevo Reglamento que pormencriza toda clase de
aspectos relativos a la planificacion de la docencia, ho-
rarios de clase, calendarios y procedimientos de exa-
menes. Se ha revisado el organigrama del Servicio de
Alojamiento y potenciado la informacién con la edicion
de una nueva guia de la Universidad en formatos papel
y diskette y con la puesta en marcha de un servicio
telefénico de consultas durante el periodo de matricu-
lacion. También se ha duplicado la oferta institucional
de plazas para becarios PRAEM y aumentado el nimero
de becas para deportistas colaboradores del Servicio
de Deportes cuyo montante total pasa de 5 a 8 millo-
nes de pesetas. La Universidad de Cérdoba ha estado
también presente, conjuntamente con el resto de las
Universidades Andaluzas en Aula 98 y ¢n los Salones
Internacionales del Estudiante de Bruselas y Lisboa.

En el drea deportiva se ha reestructurado el Servi-
cio en dos dreas técnicas: Actividades e Instalaciones
deportivas y una general: Informacién, promocion de-
portiva y desarrollo y se ha establecido una direccién
técnica del Servicio para la que ha sido nombrado D.
José Matas Lopez También se ha mejorado cl
equipamiento en general, destacando la normalizacion
de uso de los campos de hierba, la pista de atletismo y
las de padel y tenis en Rabanales, asi como la instala-
cion de luz artificial en la cancha de fitbol y atletismo.

El SEFD expidio durante ¢l pasado curso 3.650 tar-
jetas deportivas, ascendiendo a 5.300 el nimero aproxi-
mado de usuarios de las instalaciones universitarias.
Durante el mismo periodo, 2.260 universitarios y 203
equipos participaron en las distintas competiciones y
otras 1.453 personas en las actividades de ocio y re-
creacion, Se ha creado la Asociacién deportiva Univer-
sidad de Cordoba con el fin de participar en las com-
peticiones oficiales federadas en las que el equipo de
fithol sala de la Universidad de Cérdoba se alzod con el
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campeonato de su grupo, consiguiendo el ascenso i la
division A nacional, ademds de conquistar la Copa Di-
putacion, Asimismao el equipo femenino de balonces-
to consiguid el ascenso a primera division B nacional.

Novedad en el tecreno de la asistencia y preven-
cion ha sido Ia creacion del Gabinete de Fisioterapia
Deportiva, abierto a toda la comunidad universitaria, a
traves del cual se llevaron a cabo un total de 300 trata-
mientos, la mayoria de ellos a deportistas.

La puesta en marcha de la Oficina de Relaciones
Internacionales en la que ha colaborado de forma de-
cisiva la Obra Social y Cultural de CajaSur, aportando
¢l recinto donde ha sido ubicada su sede, ha ampliado
el campo de actuacion de la Universidad hacia el exte-
rior. Durante ¢| curso 98-99 han participado en el pro-
grama Socrates/Erasmus 212 alumnos de la Universi-
dad de Cordoba y se han recibido 2409 alumnos ex-
tranjeros. Dentro del programa Intercampus la movili-
dad de Theroamérica a Espafia fue de 18 estudiantes, 4
profesores y un gestor. En sentido inverso la movili-
dad ha sido de estudiantes, 14 profesores y un gestor.

Se ha puesto en marcha un Programa Propio para
atencion a convenios internacionales y organizado dos
congresos sobre la figura de Averroes. El primero con
las Universidades de Bolonia y la Sorbona y el segun-
do con las Universidades de Sevilla y Malaga v la Fun-
dacion El Monte. La Universidad ha coordinado tam-
bién las actividades de la comision provincia de Cor-
doba-Kosovao creada para canalizar las ayudas para pa-
liar los danos causados por la guerra.

Se han firmade un total de 149 convenios, 9 de
caricter internacional y el resto de ambito nacional.
De estos ultimos, 14 son convenios marco y 126 con-
venios especificos que en su mayor parte contemplan
.a realizacion de pri as por parte de los alumnos.

En el terreno reglamentario se ha desarrollado una
nueva normativa para las catedras y aulas de proyec-
cion universitaria entre cuya actividad destaca la rea-
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lizada por la citedra Intergeneracional “Francisco
Santisteban” que registré un total de 206 alumnos ma-
rriculados en los 22 seminarios ofertados. Por su parte
la Catedra de Estudios sobre el Género programo cinco
seminarios taller, obteniendo €l premio Meridiana del
Instituto Andaluz de la Mujer en reconocimiento a la
importante labor desempenada a lo largo de su trayec-
toria, desde su creacion en 1994,

La Citedra de Flamencologia desarrollo tres cur-
50s con un total de 117 alumnos y la intervencion de
destacadas figuras del cante, el baile y el acompanamicn-
to, expertos, criticos ¢ investigadores. Hay que resenar
tambi¢n la creacion de la Catedra de Cooperacion al
Desarrollo para la formacian, la transferencia de tecno-
logia y la investigacion.

Se ha iniciado la elaboracion del manual de ima-
gen corporativa de la Universidad en colaboracion con
¢l Centro Teenologico Industrial y se esta desarrollan-
do una normativa de atencion a visitantes. La Universi-
dad de Cordoba ha recibido, por otra parte, del Minis-
terio de Agricultura, Pesca v Alimentacion, la placa al
merito agrario, pesquero y alimentario, seccion merito
agrario, en su categoria de plata por su destacada labor
en el terreno agroalimentario durante los ultimos 25
anos,

A destacar, asimismo, Ia solemne sesion celebrada
en este Salon de Actos por la Academia de Ciencias So-
ciales y del Medio Ambiente con ocasion de la recep-
cion como nuevo académico de D. Miguel Castillejo
Gorraiz.

En materia de profesorado se han aprobado los
reglamentos que crean y regulan la figura del profesor
honorifico y del profesor asociado, asi como el de elec-
cign de director de departamento. También se han
reiniciado las negociaciones con 1as instituciones sani-
tarias para la renovacion del concierto especifico con
la Consejeria de Salud y la Consejeria de Educacion y
Ciencia y el Servicio Andaluz de Salud.
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Por dltimoe cabe resefiar la actividad desarrollada
dentro del drea de calidad creada en cumplimiento del
compromiso adquirido por el actual Equipo de Gobier-
no dentro de su programa electoral, Esta unidad esti
organizada en torno a su Presidencia que la ostenta el
Coordinador General de Actividades de Calidad, la Co-
mision Asesora, en la que participan la Gerencia, el Con-
sejo Social, profesorado, alumnado y PAS, y Ia Oficina
Técnica que integran un director técnico y personal de
Administracion.

A comienzos del pasado curso ¢l drea puso en
marcha, como experiencia piloto, unos cursos de infor-
macion para alumnos de nuevo ingreso en 14 de las
titulaciones impartidas por la Universidad de Cordoba
con el fin de facilitar 1a integracion de los estudiantes
en ¢l campus. Igualmente, y dentro de la segunda anua-
lidad prevista en ¢l Plan Nacional de Evaluacion de la
Calidad, se han completado las fases de autoevaluacion
de cuatro titulaciones del area de Humanidades (Histo-
ria, Filologia Inglesa, Psicopedagogia y maestro en Edu-
cacitn Fisica) y del Servicio de Gestion Economica de
la Universidad. Por otra parte, la Unidad de Garantia de
la Calidad ha asesorado y proporcionado soporte téc-
nico y presupuestario a la evaluacion de la titulacion
de Veterinaria en el ambito europeo, cuya fase de
autocvaluacion ya ha concluido y se estd a la espera de
la evaluacion externa a realizar por expertos de la Union
Europea.

Durante el periodo 98-99 se ha elaborado un in-
forme sobre los resultados de la evaluacion del profe-
sorado, efectuada por ¢l alumnado durante el trienio
1996/98. De dicho informe se ha concluido la necesi-
dad de definir un nuevo modelo de evaluacion que se
ha aplicado por primera vez durante los iltimos meses.
Igualmente se ha iniciado, con el Vicerrectorado de In-
vestigacion y Nuevas Tecnologias y el Servicio de In-
formitica, el desarrollo de un sistema integrado de ges-
tion de la investigacion, con el objetivo de proporcio-
nar al citado Vicerrectorado mecanismos 4giles que le
permitan planificar y priorizar acciones de forma fun-
damentada y ripida.
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Asimismo cabe citar el relevo dentro de la Oficina
del Defensor Universitario donde el profesor Francisco
Martin Lopez ha dado paso a la profesora Maria Dolo-
res Adam Muioz.

Para finalizar, muchas han side las actividades de-
sarrolladas por el conjunto de Centros y Departamen-
tos ¢ impaosible su relacién dentro de las limitaciones
de una intervencion como ésta. Quede aqui testimonio
de su labor y de nuestro reconocimiento, al igual que
mi gratitud a todas las personas que han posibilitado
con su labor, en diferentes reponsabilidades y puestos
de trabajo, la realizacion de esta Memoria.

Parque las instituciones avanzan en ¢l cumplimien-
to de su cometido con la labor y €l esfuerzo de todos.
Pues como bien decia Rousseau: “El que come en la
ociosidad aquello que por si prepio no ha ganado, lo
roba, y el tenedor de titulos del Estado, a quien éste
paga no haciendo nada, apenas se diferencia a mis ojos
de un bribén que vive a costa de los caminantes”.
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